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PREAMBULO

NG6s no final assinados e nomeados represen-
tantes do Municlpio de Pogo das Trincheiras investi-
dos na missdo sublime que nossocs povo Nos atrl-
buiram e inspirados na protegéo Divina pelos ideais
‘democréticos humanos cristdos proclamados pelas

Constituigcdes Federal e Estadual
PROMULGAMOS

TITULO |
DAS DISPOSIGOES PERMANENTES
CAPITULO |
DA ORGANIZAGAO DO MUNICIPIO

SEGAO |
DOS PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS

_
' |

Art. 12 - O municlplo de Pogo das Trincheiras, constituldo em esfera de go-
verno local, sob o estado-democrético de Direito 8 unido indissoluveimente ao Es-
tado de Alagoas e a Republica Federativa do Brasil, tem como fundameitos:

| - Autonomia Polftica, Econdmica e Administrativa,

Il - A Cidadania;

Il - A dignidade da pessoa humana,

IV - Os valores soclale do trabalho e da livre inlciattva

V - O pluralismo politico.
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r“% Art. 22 - Sao Poderes do Munlcfpio iIndependentes 8 harmonicos entre s, O
'M. Legislativo e 0 Executivo.

| Art. 32 - Constituem objetivos fundamentais do Municlpio:
h | - A construgao de uma socledade livre, justa e solidaria;
s 9 | - A garantia do desenvolvimento de todo o territério, sem privilégios, pro-

movendo o bem estar de todos os municipes, indistintamente.
9 Pardgrafo Unico - O Municlpio, para realizar tais objetivos, podera se assoclar a
"% outros Municlpios integrantes da Federagao, avengando com es-

| % tes convenios e permutas.
o
Art. 42 - Sao simbolos do Municipio o Bras&o e a Bandeira, que serao devi-
3 :’ damente regulamentados. -

« 9 SEGAO I
z DA ORGANIZACAO POLITICO-ADMINISTRATIVA
o “ Ant. 52 - O Municlpio de Poqo das tricheiras, unidade territorial do Estado de

3 Alagoas, pessoa juridica de direito pubiico interno, com autonomia polftica, admi-
K nistrativa e financeira, é organizado e regido pela presente Lel Organica, na forma

Q das Constituicbes Federal e Estadual.
_ § 12 - O Municlpio tem sua sede na cidade de Pogo das trinchelras.
5 ? § 22 - O Municlpio 6 composto pelos distritos de Quandu, Varzea de dona

- Joana, Tapulo, Pedra D&gua, Jorge, Barra da Tapera e Gravatazinho.
§ 32 - A criagao, organizacgao e a supressao de distritos depende da lel muni-
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cipal, observado o disposto na legislagao estadual,
§ 42 - Qualquer alteragao territérial do municlpio de Pogo das trincheiras sO

podera ocorrer em decorréncia de Lei Complementar Estadual, preser-
vando a continuidade e a unidade histérico-cultural do amblente urbano,
dependendo de consulta prévia as populagbes diretamente interessa-

das, mediante plebicito.

An. 62 - E vedado ao Municlpio:

| - estabelecer cultos religiosos ou igrejas, subvenciona-os, embargar-lhes
o funcionamento ou manter com eles ou com seus representantes re-
lacbes de dependéncia ou allanga, ressalvada, na forma legal, a colabo-
racao de interesse publico; |

Il - recusar fé aos documentos publicos;
Il - criar distingdes entre brasileiros ou preferéncias entre sl.

SECAO lli
DOS BENS E DA COMPETENCIA

Art. 79 - S&0 bens do municlpio de Pogo das Trincheiras:
| - Os que atualmente Ihe pertencem e 0s que Ihe vierem a ser distribuidos,

Il - Os sob seu dominio.

Ant. 82 - Compete ao Municlpio:

| - Legislar sobre assunto de interesse local;

Il - Institulr e arrecadar os tributos de sua competéncia;

Il - Suplementar a legislag&o federal e estadual, no que couber,

IV - Aplicar suas rendas, prestando contas e publicando balancetes, Nos

prazos fixados em Ll
V - Crlar, organizar e suprimir distritos, observada a legislagéo do Estado;
VI - Organizar e preservar o direito de concessao ou permisséo, os servigos

publicos de interesse local,
VIl - Manter, com a cooperagao técnica e financeira da Uniao e do Estado,

provas de educag&o pré-escolar e de ensino fundamental,
VIl - Prestar, com cooperacao técnica e financeira da Uniao e do Estado,

servicos de atendimento & saude da populagao;
IX - Promover, no que couber, adequado ordenamento territorial, mediante

planejamento e controle de uso, do parcelamento © da ocupagao do solo

urbano; ;
X - Promover a protegao do patrimoOnio histérico-cultural local, observadas

a legislacao e a agéo fiscalizadora federal e estadual,
X| - Elaborar e executar a polftica de desenvolvimento urbano com o objetl-
vo de ordenar as fungdes sociais da area habitada dO Municlpio, garan-

tindo o bem estar dos seus habitantes;
XIl - Elaborar e executar o plano diretor como elemento basico de desenvol-

vimento e de expanséao urbana; ’
Xlll - Planejar e promover a defesa permanente contra as calamidades publi-

cas;
XIV - Legislar sobre a licitagao e a contratagéo em todas as modalldades para

a administracgao publica municipal, direta e Indiretamente, respeitadas as
normas da legislagéo feceral.
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Art. 92 - E da competéncia do Municipio, em comum com a Unido e o Esta-

do:
| - Zelar pela guarda das Constituigoes Federal e Estadual bem como das

Leis desta esfera de governo, das instituigoes democraticas e conservar
o patrimdnio publico;
| - Cuidar da satde e assisténcia publica, da protegao e garantia das pes-

soas portadoras de deficiencias;
Il - Proteger os documentos, as obras e outros bens de valor historico,

artistico e cultural. os monumentos, as paisagens naturais notaveis e 0S
sitios arqueologicos; |

IV - Proporcionar 0os meios de acesso a cuitura, 4 educacao e a ciéncia,

V - Proteger o meio ambiente & combater a poluigdo em qualquer de suas
formas;

VI - Preservar a fauna e a flora;
VIl - Fomentar a produgdo agro-pecuaria e organizar o abastecimento ali-

mentar
VIl - Programar a construgado de moradias e promover a melhoria das con-

dicdes habitacionais @ de saneamento basico;
IX - Combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagao, pro-

movendo a integragao social dos setores desfavorecidos;
X - Reglstrar, acompanhar e fiscalizar as concessdes de direitos de pesqui-

sa 8 exploragao de recursos hidricos e minerais em seu territorio.
Paragrafo Unico - A cooperagao do Municipio com a Uniao e O Estado, tendo em
vista o equilibrio de desenvolvimento e bem-estar na sua area ter-

ritorial, seré feita na forma da Lei Complementar Federal, fixadora
dessas normas.

CAPITULO Il
DO PODER LEGISLATIVO
~ SEGAO |
DA CAMARA MUNICIPAL
DA POSSE

Art. 102 - O Poder Legislativo do Municlpio é exercido pela Camara Munici-
pal, que se compde de Vereadores representantes da Comunidade, eleitos pselo

sistema proporcional em territério municipal.

§ 12 - O mandato dos Vereadores é de quatro (04) anos,

§ 29 - A eleicao dos Vereadores se verifica até noventa (90) dias do ter-
mino do mandato, em pleito direto e simultaneo aos demais Mu-
niclpios; |

§ 32 - O numero de Vereadores é de nove (09),

Art. 112 - Salvo em contrério desta Lel, as deliberagbes da Camara Muni-
cipal s&o tomadas por maioria de VOtOs, presente a maioria dos seus mem-
bros.

~ Art. 122 - A Camara Municipal reunir-se-a em segao preparatéria, a partir de
12 de janeiro do primeiro ano da legislatura, para a posse de Seus mem-

bros
§ 12 - Sob a presidéncia do Vereador mais votado entre Os presentes, OS

demais Vereadores prestardo compromisso e tomarao posss, cabendo
ao Presidente prestar 0 seguinté CoOmpromisso:
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“Prometo cumprir a Constituicao Federal, a Constltuicao Estadual e a Lel
Organica Municipal, observar as Lels, desempenhar o mandato que me

foi confiado e trabalhar pelo progresso do municipio e bem estar do seu
povo.”

§ 22 - Prestado o compromisso pelo Presidente, o Secretério que for desig-

nado para esse fim far4 a chamada nominal de cada Vereador, que de-
clarara:

"Assim prometo.”

§ 32 - O Vereador que n&o tomar POSSe na sessao prevista nesta artigo, de-

vera fazé-lo no prazo de 15 (Quinze) dias, salvo motivo justo, aceito pela
Camara Municipal.

§ 42 - No ato da posse, os Vereadores deverao desincbmpatibillzar-se e fazer
declaragao de seus bens, repetida quando do término do mandato sen-

do ambas transcritas em livro préprio, resumidas em Ata e divulgadas
para o conhecimento publico.

| _ SEGAOI

DAS ATRIBUIGOES DA CAMARA MUNICIPAL
DO EXAME PUBLICO DAS CONTAS MUNICIPAIS
DA REMUNERAGAO DOS AGENTES POLITICOS

Art. 132 - Cabe a Camara Municipal, com a sangao do Prefeito, a excecao do
especificado nos arts. 132 e 259, dispor sobre todas as matérias da compseténcia
do Municlpio, especialmente sobre:

| - Sistema tributério Municipal, arrecadagao e distribuicdo de suas ren-
Il das: |

- Plano Plurianual, diretrizes orgamentarias, orcamento anual, operagoses
il de crédito e divida publica:
IV - Planos e Programas de desenvolvimento;
V - Bens do dominio do Municlpio;
VI - transferéncia temporéria da sede do Governo Municipal,
- Criagao, transformagéao e extingao de cargos, empregos e fungdes pu-
VI blicas municipais;
VIil - Organizag&o das fungodes fiscalizadoras da CAmara Municipal,
- Normatizag&o da cooperagéo das associagOes representativas no pla-
IX nejamento municipal;

- Normatizagao da iniciativa popular de projeto de lei de interesse especl-

fico do Municlpio, através de manifestagao de, pelo menos, cinco por
X cento (5%) do eleitorado:

Xl - Criagado, organizagao e supressio de distritos;

- Criagao, estruturagao e atribuicdes das Secretarias M unicipais e Orgaos
XIl da administragao publica:

- Criagao, transformacao, extingao e estruturagao de empresas publicas,

sociedades de economia mista, autarquias e fundagbes publicas munici-
pais.

Ant. 142 - E da competéncia exclusiva da CAmara Municipal.
| - Elaborar seu regimento interno:

Il - Dispor sobre sua organizagao, funcionamento, criagao, transformagao
Ou extingao de cargos, empregos e fungbes de seus servigos e fixacao

da respectiva remuneragao, observados os parAmetros estabelecidos na
- Lei de diretrlzes orgamentérias;

06



Il - Autorizar o Prefeito @ o Vice-Prefeito a se ausentarem do Municiplo,
quando a auséncia exceder a quinze (15) dias;

IV.- Sustar os atos normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder
regulamentar ou os limites da delegagao legislativa;

V- Mudar, temporariamente, sua sede, -

VI - Fixar a remuneracgéo dos Vereadores, do Prefeito e do Vice-Prefeito, em
cada legislatura, para a subsequente, observado o disposto no arn. 2399,
V, da Constituigcao Federal,

VIl - Julgar, anualmente, as contas prestadas pelo Prefeito deliberando sobre
o parecer do Tribunal de Contas no prazo de trinta (30) dias e apreciar oS
relatérios sobre a execuGao dos planos de governo,; |

VIl - Proceder a tomada de contas do Prefeito, quando n&o apresentadas a
Camara Municipal até o dia 14 de maio de cada ano,

IX - Fiscalizar e controlar, diretaments, os atos do Poder Executivo, Inclul-
dos os da administragao indireta,

X - Zelar pela preservagao de sua compsténcia legislativa em face da atri-
buig&o normativa do Poder Executivo; |

X| - Representar ao Ministério Publico, por dois tergos dos seus membros, a
instauracéo de processo contra o Prefeito, o Vice-Prefeito e 0S8 Secreta-
rios Municipals, pela préatica comprovada de crime contra a administragao
publica;

XIl - Aprovar, previaments, a alienagéo ou a cess&o de imévels municipais.

Art. 152 - A CAmara Municipal, por seu Presidente, bem como por qualquer
de suas comissdes, pode convocar Secretario Municipal para, no prazo de ofto
(08) dias, pessoalmente, prestar informagdes sobre assuntos previamente deter-
minados, importando crime contra a administragao publica a auséncia, sem Justifi-
cagao adequada, ou a prestagéo de informagdes falsas.

§ 12 - Os Secretérios Municipais podem comparecer & Camara Municipal ou

a qualquer de suas comissdes, por sua Iniciativa mediante entendi-

mentos com o Presidente respectivo, para expor assunto relevante de
sua Secretaria. "

§ 22 - A Mesa da CAmara Municipal pode encaminhar pedidos escritos de In-
formagodes aos Secretdrios Municipals, importando e recusa ou O nao
atendimento no prazo de trinta (30) dias, em crime contra a adminis-
tragao, bem como se forem prestadas informagoes falsas.

Art. 162 - A remunera¢&o do Prefeito, do Vice-Prefetto @ dos Vereadores,
serd fixada pela CAmara Municipal no Gitimo ano da Legislatura, até trinta (30) dias

antes das eleigdes municipais, vigorando para a legislatura seguinte, observado o
disposto na Constituigao Federal.

Paragrafo Unico - No caso da nao fixagao, pela Camara anterior, a Camara
atual, fixar4 os valores, tomando por base a remuneragao
de dezembro, mais a inflacdo oficial, fixada pelo Governo
Federal. |

Art. 17° - A remuneragdo do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Vereadores,

sler[é .ﬁxada em moeda corrente do Pals e terd como parametro a receita do Mu-
niclpio.

§ 12 - A remuneragao do Prefeito sera composta de subsidios e verba de re-
presentagao.

§ 22 - A verba de representacao do Prefeito Municpal nao podera exceder a
dois tergos de seus subsidios.
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g § 32 - A remuneragao do Vice-Prefeito, compreendera representacao igual a
P -que recebe o Prefeito e subsldios equivalente a dois tergos daquele que
- for a este devido, ficando a cargo da Camara Municipal a concessao por
- Decreto Legislativo, aprovado pela votagdo de no minimo, dois teigos
{
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dos Vereadores, observado o contido no artigo 299, inciso V da Consti-
tuigao Federal.

§ 4% - A remuneracéo dos Vereadores seré dividida em parte Fixa e Variavel,
vedados acrescimos a qualquer tftulo, obedecendo sempre 0 que dis-
puser a Legislagao Federal sobre a matéria.

SECAO Il
- DOS VEREADORES
7 ™
Y Ant. 182 - Os Vereadores sé&o Inviolaveis por suas opinides, palavras e votos
¥  no exercicio do mandato e na circunscri¢ao do Municlpio.
5

An. 192 - Os Vereadores nao podem:

-1 | - Desde a expedigéao do diploma:
. a) - Firmar ou manter contato com pessoa jurldica de direito publico, autar-
- quia, empresa publica, sociedade de economia mista ou empresa conces-
N sionaria de servigo publico municipal;
4 .
b) - aceitar ou exercer cargo, fungdo ou emprego remunerado, Inclusive 0s
5\ que sejam demissiveis “ad notum”, nas entidades mencionadas;
-~ Il - Desde a posse:
§ a) - Ser proprietérios, controladores ou diretores de empresas que gozem
N de favor decorrente de contrato com pessoa jurfdica de direito publico mu-
2 niclpal ou nela exergam fungéo remunerada;
g ) b) - Ocupar cargo ou fungéo de que sejam demissfveis “ad notum”, nas
) Entidades referidas no Inciso |, a);
i) c) - Ser titular de mais de um (01) cargo ou mandato publico eletivo.
W)

Art. 20° - Perde o mandato de Vereador:

7 ) | - Que Infringir qualquer das determinagdes referidas no artigo anterior;

2 Il - Cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamen-
¥ ) tar;

| il - Que delxar de comparecer, em cada perlodo legislativo, a terga parne

das sessdes ordindrias da Camara, salvo licenga ou missao por esta au-
torizada; ,

IV - Que perder ou tiver suspensos os direitos polfticos;

V - Quando decretar a Justica Eleitoral, nos casos constitucionalmente pre-
vistos:

VI - Que sofrer condenagao criminal ern sentenga transitada em julgado.

§19- E Incompativel com o decoro parlamentar, além dos casos definidos
no Regimento Interno, o abuso das prerrogativas asseguradas aos Ve-
readores ou a percepgao de vantagens indevidas.

§ 22 - Nos casos dos incisos |, Il e lll, a perda do mandato é decidida pela
Cé&mara Municipal, por voto secreto e maioria absoluta, assegurada am-
pla defesa;

§ 32 - Nos casos previstos nos incisos Il 8 V a perda é declarada pela Cama-
ra, de oficio ou mediante provocagéo de qualquer dos seus Memoros
ou de partido polftico representado na Casa, assegurada ampla de-
fesa. |
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Art. 212 - N&o perde o mandato o Vereador:
| - Investido no cargo de Secretério Municipal, no de Secretario ou no de

Ministro de Estado;
Il - Licenciado pela CAmara, por motivo de doenga, ou para tratar, sem re-
muneracao, de assunto de interessce particular, desde que, neste caso, O
afastamento n&o ultrapasse cento e vinte (120) dias por sessao legislativa,
§ 12 - O Suplente deve ser convocado em todos Os Casos de va-
gas,
§ 22 - Ocorrendo vaga @ nao havendo suplente, se faitarem mals de

quinze (15) meses para o término do mandato, a Camara represen-
tar& & Justica Eleitoral para realizagdo de eleigOes para preenche-

la.
§ 32 - Na hipétese do inciso |, 0 Vereador podera optar pela remuneragéo do

mandato.

SEGAO IV
DAS REUNIOES

Art. 222 - A CAmara Municipal reunir-se-a, ordinariamente, em sesséo legisia-
tiva anual, de 15 de marco a 30 de junho e de 12 de agoslo a 15 de dezsm-

bro.

D
)
)
)
)
3
)
)
)
)
3
)
J

§ 12 - As reunides marcadas para essas datas serao transferidas para o pri-
melro dia (til subsequente, quando recalrem em sébados, domingos ou

feriados,
§ 29 - A sessa0 legislativa nao serd interrompida sem a aprovagao do Projsto

de Lel de Diretrizes Orgamentarias;
~ §32- A Camara Municipal reunir-se-a4 em sessao de instalagao legislativa em

12 de janeiro do ano subsequ nte as eleigoes, as dez (10) horas, para a
posse. dos seus membros, do Prefeito e do Vice-Prefeito e para eleigao
da Mesa e das Comissoes;

§ 4° - A convocacao extraordinaria da Camara Municipal sera feia pelo Pre-
sidente, pelo Prefeito ou a requerimento da maioria dos Vereadores, em

caso de urgéncia ou de interesse relevants,
§ 52 - Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara somente deliberara so-

bre a matéria para a qual for convocade.

SEGAO V _
~ DAMESAE DAS COMISSOES
DA ELEICAO DA MESA E SUAS ATPIBUIGOES
DAS LICENCAS E CONVOCAGAO DOS SUPLENTES

Art. 239 - A Mesa da CAmara Municipal serd composta de 01 (um) Presiden-
te, de 01 (um) Vice-Presidents, de 01 (um) primeiro e um Segundo Secretarios,
eleitos para 0 mandato de 02 (dois anos, vedada a recondugao para 0 mesmo

cargo na eleigao imediatamente subsequente,
§ 12 - A competéncia e as atribuigdes dos membros da Mesa e a forma de

substituicao, a eleigao para sua composigao 8 0S Casos de destituigao,
sao definidos no Regimento Interno,

§ 22 - O Presidente representa o Poder Legislativo,
§ 32 - Para substituir o Presidente em suas faltas, impedimentos e licengas,

havera um Vice-Presidents.
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Art. 249 - A CAmara Municipal terd& comissOes permanentes @ temporarlas,
constituldas na forma e com as atribuigbes previstas no Regimento Interno ou NO
ato de que resultar sua criagao.

§ 12 - As Comissdes, em razao ca matéria de sua compsténcia, cabe:

| - Discutir e votar Projeto de Lei que dispensar, na forma do Regimento In-
terno, a competéncia do Plenério, salvo se houver recurso de um dos
membros da Camara,
|l - Convocar Secretarios municipais para prestar informagoes sobre assun-
{os inerentes as suas atribuigoes; |

Il - Receber petigbes, reclamagoes, representaGdes ou queixas de qualquer

pessoa contra atos ou omissoes das autoridades publicas municipals;

IV - apreciar programas de obras, planos municipais de desenvolvimento &

sobre eles emitir pareceres.

§ 22 - As Comissdes Parlamentares de Inquerito, que terao poderes de Inves-
tigagao préprios das autoridades judiciais, além de Outros previstos no
Regimento Interno, serao criadas mediante requerimento de um tergo
dos Vereadores que compdem a Camara, para apuragdo de fato deter-
minado e por prazo certo, sendo suas conclus®es, se for o caso, enca-
minhadas ao Ministério Publico, para que promova a responsabilidade
civil ou criminal dos infratores.

Art. 252 - Na constituicdo da Mesa e da cada Comissao é assegurada, tanto
quanto possivel, a representagao proporcional dos partidos que integram a Cama-
/8.

Art. 262 - Na Ultima sessé&o ordinaria de cada perfodo legislativo, 0 Presiaen-
e da CAmara publicard a escala dos membros da Mesa e de seus substitutos, que
responderéo pelo expediente do Poder Legislativo durante O reCesso seguinte.

Art. 279 - Imediatamente apds a posse, 0s Vereadores reunir-se-80 sob a
presidencia do mais votado entre 0s presentes e havendo maioria absoluta dos
nembros da CAmara, eleger&o os componentes da Mesa, que ficardo automatl-
camente empossados.

§ 12 - Os cargos da Mesa ser&o: 01 (hum) Presidents, 01 (hum) Vice-Presi-

dente, 01 (hum) Primeiro Secretério e 01 (hum) Segundo Secretarlo.

§ 22 - O mandato da Mesa ser4 de 02 (dois) anos, vedado a recondugao
para 0 mesmo cargo na eleigao imediatamente subsequents.

§ 32 - Na hipétese de nao haver numero suficiente para gleigao da Mesa, O
Vereador que mais recentemente tennha exercido cargo na Mesa, ou na
hip6tese de inexistir tal situacao, 0 mais votado entre 0s presentes per-
manecerad na Presidéncia e convocara sessoes diarias, até que seja elel-
ta a Mesa.

§ 49 - A eleicao para renovagao da Mesa realizar-se-4 obrigatériamente na ul-
tima sess&o ordinaria da sessao legislativa, empossando-se 0s eleitos
em 12 de janeiro. |

§ 52 - Caberd ao Regimento Interno da Camara Municipal dispor sobre a
composigdo da Mesa Diretora e, subsidiariamente sobre a sua
eleigao.

§ 62 - Qualquer componente da Mesa podera ser destituldo, pelo voto da
maioria absoluta dos membros da Camara Municipal, quando faltoso,
omisso ou ineficiente no desempenho de suas atribuicoes, devendo O
Regimento Interno da Cé&mara Municipal dispor sobre O Processs de
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destituigao e sobre a substituigao do membro dsestituldo.

Art. 28° - Compete a Mesa da Camara Municipal, além de outras atribuigdes

estipuladas no regimento interno:;

| - Enviar ao Prefeito Municipal, até o primeiro dia de margo, as contas do

exercicio anterior;

ll- Propor ao Plenario projetos de resolugao que criem, transformem e extin-.
gam cargos, empregos ou fungdes da Camara Municipal, bem como a fi-
Xagao da respectiva remuneragao, observadas as determinagdes legais;

Il - Declarar a perda de mandato de Vereador, de oficio ou por provocagao
de qualquer dos membros da Camara, nos casos previstos nos incisos | a
Vill do artigo 42° desta Lei Organlca assegurada ampla defesa, nos ter-
mos do Regimento Interno;

IV - Elaborar e encaminhar ao Prefeito, até o dia 31 de agosto, apds a apro-
vagao pelo Plenario, a proposta parcial do orgamento da Camara, para ser
incluida na proposta geral do Municipio, prevalacendo, na hipétese da nao
aprovagao pelo Pienario, a proposta elaborada pela Mesa.

Paragrafo Unico - A Mesa decidirda sempre por maioria de seus membros.

SUBSEGAO |
DAS LICENGAS E CONVOCACAO DOS SUPLENTES

i
e
-
i
s
o
-
il
il
o
i)
_ Art. 23° - O Vereador podera licenciar-se:
s | - Por motivos de saude, devidamente comprovados;
-‘ ll - Para tratar de interesse particular, desde que o periodo ds licenga néo
] s8ja superior a 120 (cento e vinte) dias por sesséao legislativa.
il § 12 - Nos cusos dos incisos | e Il, ndo poderd o Vereador reassumir antes
que se tenha escoado 0 prazo de sua licencga.
o § 2° - Para fins de remuneragao, considerar-se-& como em exercicio o Ve-
) reador licenciado nos termos do inciso |.
§ 3° - O Vereador investido no cargo de Secretario Municipal ou equivalente
- sera considerado automaticamente licenciado, podendo optar pela re-
muneragao da vereanga.
s § 42 - O afastamento para 0 desempenho de missdes temporérias de inte-
il resse do Municlpio nao sera considerado como de licenga, fazendo o
Vereador jus a remuneragao estabelecida.
-
i)
sl
i)
—
el
sl
—
sivusd
s

Art. 302 - No caso de vaga, licenga ou investidura no cargo de Secretério

Municipal ou equivalente, far-se-& convocacado do suplente pelo Presidente da
Camara.

§ 12- O suplente convocado deverd tomar posse dentro do prazo de 15
(quinze) dias, salvo motivo justo aceito pela Camara, sob pena de ser
considerado renunciants.

§ 2° - Ocorrendo vaga e nao havendo suplants, o Presidents da CAmara co-
municara o fato, dentro de 48 (quarenta e oito) horas, ao Tribunal Re-
gional Eleitoral. |

§ 32 - Enquanto a vaga a que se refere o paragrafo anterior ndo for -preen-

Chida, calcular-se-& o quorum em fungao dos Vereadores remanescen-
tes.

An. 312 - O Prefeito n&o poderd ausentar-se do Municlpio, sem licenga da
Camara Municipal, sob pena de perda do mandato, salvo por perfodo inferiora 15

11
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(quinze) dias.

Art, 322 - O Prefeito podera licenciar-se quando impossibilitado de exercer o
cargo, por motivo de doenga devidamente comprovada.

Paragrafo Unico - No caso deste artigo e de auséncia em miss&o oficial, o
Prefeito licenciado faré jus & sua remuneragao integral.

SECAOQ VI
DO PROCESSO LEGISLATIVO
SUBSECAO |

An. 33° - O processo legislativo compreende a elaboragao de:
| - Emendas a Lei Organica do Municlpio;
Il - Leis Ordinérias:

il - Decretos Legislativos:
IV - Resolugdes.
Paragrafo Unico - A elaboracao, a redagao, a alteragao e a consolidagao de

Leis dar-se-4 na conformidade da Lel Complementar Fede-
ral, desta Lei Orgéanica e do Regimento Interno.

_ SUBSECAO Il ,
DA EMENDA A LEI ORGANICA DO MUNICIPIO

Art. 349 - Esta Lei Organica podera ser emendada mediante proposta de um
tergo (1/3), no minimo, dos membros da Camara, e do Prefaito.

§ 12 - A proposta seré discutida e votada em 02 (dois) turnos, com intersticio

de dez (10) dias, considerando-se aprovada se obtiver, em cada um,
dois tergos (2/3) dos membros da CAmara:

§ 22 - A emenda a Lei Orgénica do Municipio ser4 promulgada pela Mesa da
Camara com o respectivo nimero de ordem;

§ 32 - A matéria constante da proposta de emenda rejeitada ou havida por

prejudicada, ndo pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao
legislativa.

SUBSECAO Il
DAS LEIS

An. 352 - A iniciativa das Leis cabe a qualquer Vereador ou Comisséao, ao

Prefeito e aos Cidadaos, na forma e nos termos previstos nesta Lei Organica.

5 12 - Sao de iniciativa privada do Prefeito as Leis que disponham sobre:

a) - Criacao de cargos, fungdes ou empregos publicos na administragao
direta e autérquica;

b) - Servidores publicos do Municipio, seu regime juridico, provimento
de cargos, estabilidade e aposentadoria:

C) - Criagao, estruturacao e atribuigbes das Secretarias Municipais e
rgacs da Administragao Publica Municipal.

An. 362 - Nao serd admitido aumento de despesa prevista nos projetos de

Iniciativa do Prefeito, ressalvado o disposto no artigo 292,

Art. 372 - O Prefeito poderéa solicitar urgencia e votagao em um sé turno para

apreciagao dos projetos de sua iniciativa:

12
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§ 12 - Se a CAmara n&o se manifestar em ate 45 (quarenta e cinco) dias, so-
bre a proposigao, sera esta inclulda na ordem do dia, sobrestando-se a

deliberacao quanto aos demais assuntos, para que S6 ultime a votagao,
§ 22 - O prazo previsto no paragrafo anterior nao corré Nos perfodos de re-
cesso nem se aplica aos projstos de Codigo.

Arl. 382 - O Projeto de Lei aprovado sera enviado, com autégrafo, ao Prefeito

que, concordando, O sancionara.

§ 12 - Se o Prefeito considerar o Projeto, no todo ou em parte, inconstitucio-
nal ou contrario ao interesse publico, veta-lo-4a total ou parcialmente, no
prazo de 15 (quinze) dias uteis, contados da data do recebimento, ©
comunicaré, dentro de 48 (quarenta e oito) horas. ao Presidente da Ca-
mara 0s motivos do veto,

§ 22 - O veto parcial somente abrangera texto integral de artigo, de paragrafo,
de inciso ou alinea;

§ 32 - Decorridos o prazo de 15 (quinze) c'as, O siléncio do Prefeito impontara

em sangao,
§ 42 - O veto seré apreciado pela Camara, dentro de 30 (trinta) dias a contar

do seu recebimento, sé podendo ser rejeitado pelo voto da maioria ab-
soluta dos Vereadores, em escrutinio secreto,

§ 52 - Se o veto nao for mantido, seréd o texto enviado ao Prefeto para pro-
mulgagao;

§ 62 - Esgotado sem deliberagao O prazo estabelecido no § 4%, o veto sera
colocado na ordem do dia da sessao imediata, sobrestadas as demails
proposigbes até sua votagao final, resalvadas as matérias referidas no
art. 282, § 19;

§ 72 - Se a Lei ndo for promulgada dentro de 48 (quarenta e oito) horas, pelo
Prefeito, nos casos dos paragrafos 32 8 5%, O Presidente da Camara o
promulgaré e, se este nao o fizer em igual prazo, cabera ao Vice-Presi-

dente faz8-lo obrigatoriamente,

Art. 392 - A matéria constante em projeto de lei rejeitado, somente podera
constituir objeto de novo projeto, na mesma sessao legislativa, mediante proposita
da maioria absoluta dos membros da Camara.

] SEGAO Vil ,
DA FISCALIZAGAO CONTABIL, FINANCEIRA E ORGAMENTARIA

Art. 40° A fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentéria, operacional e pa-
trimonial do Municipio e das entidades da Administragao Direta e Indireta, quanto a
legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagao das sub comissoes 8 ranuncia
das receitas, serd exercida pela CAmara Municipal, medianté controle exierno e
pelo sistema de controle interno de cada Poder. -

Paragrafo Unico - Prestara contas qualquer pessoa juridica ou entidade pu-
blica que utilize, arrecade, guarads, gerencie ou administra
dinheiro, bens e valores publicos ou pelos quais O Municl-
pio responda ou que, em nome deste assuma obrigagoes

de natureza pecuniaria.

veveuvwvwwwwvwwwwew PYvoeveesdooede s

Art 412 - O controle externo da CaAmara Municipal sera exercido com O aux|-
lio do Tribunal de Contas do Estado de Alagoas, atraves de parecer previo sobre
as contas, que o Prefeito e a Mesa da Camara deverao Prestar anualmente.

"
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§ 12 - As contas deverdo ser apresentadas até 60 (sessenta) dias do encer-
ramento do exerclicio financeiro;

§ 29 - Se até este prazo nao tiverem sido apresentadas as contas, a Co-
miss&o Permanente de Fiscalizag&o o fara em 30 (trinta) dias;

§ 32 - Apresentadas as contas, o Presidente da Camara as pora, pelo prazo
de 60 (sessenta) dias & disposigao de qualquer contribuinte para exame
e apreciacdo, o qual podera questionar-lhe a legitimidade na forma 02
Lei, publicando edital;

§ 42 - Vencido o prazo do paragrafo anterior, as contas e as questoes levan-
tadas serdo enviadas ao Tribunal de Contas para emissao de parecer
previo; -

§ 52 - Recebido o parecer prévio, a Comiss&o Permanente de Fiscalizagao
sobre ele e as contas, dara seu parecer, no prazo de 45 (quarenta e Tin-
co) dias;

§ 62 - Somente pela deciséo de 2/3 (dois tergos) dos menbros da Camara
Municipal deixaré de prevalecer o parecer prévio do Tribunal de Contas.

Art. 422 - A Comiss&o Permanente de Fiscalizagdo, diante de indicios de
despesas nao autorizadas, ainda que sob forma de investimentos nao programa-
dos ou de subsidios n&o aprovados, poder4 solicitar da autoridade responsavsl,
no prazo de 05 (cinco) dias, que preste os esclarecimentos necessarios.

§ 12 - Nao prestados os esclarecimentos ou considerados estes insuficien-

tes, a Comiss&o Permanente de Fiscalizagao solicitard ao Tribunal de
Contas pronunciamento conclusivo sobre as materias, em carater de
urgéncia,

§ 22 - Entendendo o Tribunal de Contas irregular a despesa, a Comissao
Permanente de Fiscalizac&o, se julgar que o gasto possa causar danos
Irreparéveis ou grave lesao & economia publica, propora a Camara a sua
sustagao.

Art. 432 - Os Poderes Legislativo 8 Executivo manterao, de forma integrada,
sistema de controle interno, com a finalidade de:
| - Avaliar o cumprimento das metas previstas no Plano plurianual, a exe-

cucao dos Programas de Governo e dos orgamentos do Municlpio; |
Il - Comprovar a legalidade e avaliar os resultados quanto & eficaciae efi-

cidncia da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgacs e en-
tidades da Administrag&do Municipal, bem como da aplicagao de recursos
publicos municipais por entidades de Direito Privado;

Il - Exercer o controle das operagdes de crédito, avais e garantias, bem

como dos direitos e haveres do Municlpio;
IV - Apoiar o controle externo no exercicio de sua missao institucional.

§ 12 - Os responsévels pelo controle interno, ao tomarem conhecimento de
qualquer irregularidade ou ilegalidade, dela darao ciéncia a Comissao
Permanente de Fiscalizacdo da CAmara Municipal, sob pena de respon-
sabilidade solidaria; |

§ 2° - Qualquer cidad&o, partido polftico, associagao ou sindicato, & pare
legftima para, na forma da Lei, denunciar irregularidades ou llegalidades
perante a Comiss&o Permanente de Fiscalizagao da Camara Municipal,

§ 32 - A Comissao Permanente de Fiscalizagdo da Camara Municipal toman-
do conhecimento de irreqularidade ou ilegalidade, poderd solicitar a au-
toridade responsavel que, no prazo de 5 (cinco) dias, preste os esclare-
cimentos necessarios, agindo na forma prevista no § 12, do ant. anterior,

14
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§ 42 - Entendendo o tribunal de Contas pela irregularidade ou pela ilegalida-
de, a Comissao Permanente de Fiscalizag&o propurd & Camara Municl-
pal as providéncias que julgar convenientss & situacé&o.

CAPITULO I
DO PODER EXECUTIVO
SECAO |
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO

Ant. 44° - O Poder Executivo 6 exercido pelo Prefsito Municipal, auxiliado por
Secretarios Municipais.

Art. 452 - A eleigao do Prefeito e do Vice-Prefeito, para 0 mandato de 04
(quatro) anos, dar-se-4 mediante pleito direto e simultaneo, realizado em todo o
pals, até 90 (noventa) dias antes do término dos que devem suceder, na forma da
Legislagao Eleitoral vigente.

Paragrafo Unico - A eleigdo do Prefeito impornara na do Vice-Prefeito com ele

registrado.

Art. 462 - O Prefeito e o Vice-Prefeito tomar&o posse em sesséo da CAmara
Municipal no dia 12 de janeiro do ano subsequente & eleicao, &s 10 (dez) horas,
prestando o compromisso de mantsr, defender e cumprir a Constituic&do Federal, a
Constituigéo Estadual e esta Lei Orgéanica, observar as Leis 8 promover 0 bem ge-
ral do Municlpio.

Paragrafo Unico - Se, decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse, o
Prefeito ou o Vice-Prefeito, salvo motivo de forgca maior,
aceito pela Camara, nao houver assumido o cargo, sera es-
te declarado vago.

Ar. 472 - Substituira o Prefelto, no caso de impedimento, e suceder-lhe-4, no
caso de vaga, o Vice-Prefsito.
§ 12 - O Vice-Prefeito, além de outras atribuigdes que Ihe forem atribuldas por
Lei Complementar, auxiliard o Prefeito, sempre que por ele for convoca-
0o para missdes especiais;
§ 22 - A investidura do Vice-Prefeito em Secretaria Municipal, n&o impediré as
fungbes previstas no paréagrafo anterior.

Art. 48° - Em caso de impedimento do Prefeito e do Vice-Prefeito, ou vacan-
Cla dos respectivos cargos, serd& chamado ao exercicio do cargo de Prefeito o
Presidente da Camara Municipal.

An. 492 - O Prefeito e o Vice-Prefeito ndo poderao, sem licenga da Camara

Municipal, ausentar-se do Municipio por periodo superior a 15 (quinze) dias, sob
pena de perda do cargo.

Ant. 50 - Os analfabetos ndo podem ser eleitos para os cargos de Prefelto e
Vice-Prefeito.

SECAOQ II
DAS ATRIBUIGOES DO PREFEITO

Art. 512 - Compete, privetivamente, ao Prefeito:

15
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| - Nomear 8 exonerar os Secretarios Municipais e o Procurador do Mu-
niclpio;

Il - Exercer, com auxflio dos Secretéarios Municipais, a diregao supserior da
administracao municipal,

Il - Iniciar o processo legislativo, na forma & Nos Casos previstos nesta Lel
Organica, - -

IV - Sancionar, promulgar e fazer publicar as Leis, bem CoOmo expedir decre-
tos e regulamentos para sua fiel execugao;,

V - Vetar projetos de lei, total ou parcialments, |

V] - Dispor sobre a organizagao, funcionamento da administrag&o municipal,
na forma da Lei; :

VIl - Comparecer ou remeter mensagem e plano de governo a Camara Mu-
nicipal, por ocasido da abertura da sessao legislativa, expondo a situagao
do Municlpio e solicitando as providencias que julgar necessarias,

VIl - Nomear, apés a aprovagao pela Camara Municipal, 0s servidores que &
lei assim determinar,

IX - Enviar & CAmara Municipal, o Plano Plurianual, o Projeto de Lel de Dire-
trizes Orcamentérias e a Proposta de Orgamento anual, até 60 (sessenta)
dias antes do encerramento do exercicio financeiro.

X - Prestar, anualmente, & Camara Municipal e ao Tribunal de Contas do
Estado, dentro de 60 (sessenta) dias apOs a abertura da sesséo legisiati-

va, as contas referentes ao exercicio anterior.

SECAO il
DA RESPONSABILIDADE DO PREFEITO

Art. 522 - Os crimes que o Prefeito Municipal praticar, no exarciclo do

mandato ou em decorréncia dele, por Infragbes penals comi: = OU crime
de responsabilidade, seréo juigados peranté O Tribunal de Ju. . : do Esta-
do.

§ 12 - A CAmara Municipal, tomando conhecimento de qualqusr ato do Pre-
feito, que possa configurar infragao penal comum OU crime de respon-
sabilidade, nomeard comissao especial para apurar 0S fatos, que, NO
prazo de 30 (trinta) dias, serao apreclados pelo Plenario,

§ 22 - Se 0 Plenério entender procedentes as acusagoes, determinaré o envio
do que for apurado a Procuradoria Geral de Justica para as providen-
cias legais 8, em CasoO contréario, determinard o arquivamemno, publican-
do as conclusdes de ambas as decis0es;

§ 32 - Recebida a denuncia contra o Prefeito, pelo Tribunal de Justiga, a Ca-
mara decidird sobre a designagédo de procurador para assistente da
acusagao,

§ 42 - O Prefeito ficard suspenso de suas fungbes com O recebimento da
denuncia pelo Tribunal de Justiga, que cessara se, até 180 (cento e Oi-
tenta) dias, n&o houver concluldo o julgamento.

SEGAO IV
DOS SECRETARIOS MUNICIPAIS

Art. 532 - Os Secretarios Municipais, como agentes polfticas, serao gscolhl-
dos dentres os brasilelros maloras de 21 (vinte @ um) anos e No exercicio dos dl-
reitos politicos,
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Paragrafo Unico - Compete aos Secretarios Municipais, além de outras atri-

buicOes estabselecidas nesta Lei Organica:

| - Exercer a orientacdo, coordenagado e supervisao dos
Orgaos e Entidades da Administrag&o Municipal na érea
de sua competéncia, e referendar os atos e decretos assi-
nados pelo Prefeito; .

Il - Expedir instrugoes para a execugao das leis, decretos e
regulamsntos,

Il - Praticar os atos pertinentes &s atribuigbes que Ihe forem

outorgadas ou delegadas pslo Prefeito.

SEGAO V f
DO PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

Art. 542 - O Procurador Geral do Municfpio serd nomeado, em comissao, pe-
lo Chefe do Executivo, competindo-lhe representar 0 Municlpio, judicial e extraju-
diclalmente, e exercer as atividades de consultoria e de assessoramento do Poder

Executivo.

Art. 552 - O Procurador Geral do Municlpio devera ter experiéncia compro-
vada em advocacia e ser inscrito na Ordem dos Advogados do Brasil, secgao do
Estado de Alagoas.

TITULO IV
DA TRIBUTAGAO E DO ORGAMENTO
SEGAO |
SISTEMA TRIBUTARIO MUNICIPAL
SUBSEGAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 56¥ - Sem prejulzo de outras garantias asseguradas ao Contribuinte, 8

vedado ao Municlpio:

| - Exigir ou aumentar tributos sem lei que os estabelega;

Il - Instituir tratamento desigual entre contribuintes que se encontrem
em situacdo equivalents, proibida qualquer distingdo em razao de
ocupacao profissional ou fungéo por eles exercida, independente-
mente da denominagao juridica dos rendimentos, ttulos ou direl-
tos;

Il - Cobrar tributos:

a) - em relagao a fatos geradores ocorridos antes do inicio da vigencia da
lei que os houver instituldo ou aumentado;

b) - no mesmo exercicio financeiro em que haja sido publicada a lel que 0s
instituiu ou aumentou:;

IV - Utilizar tributo com efeitc de confisco,

V - Instituir imposto sobre:
a) - patrimodnio, renda ou service da Uniao ou do Estado;
b) - templos de qualquer culto,
c) - patriménio, renda ou servicos de partidos polfticos, inclusive suas fun-
dacbes, das entidades juridicas dos trabalhadores , das instituigbes de
educacao e assisténcia social sem fins lucrativos, atendidos 0s requisitos
da lei; -
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d) - livros, jornais e periodicos.

V| - estabelecer diferenca tributaria entre bens e servigos de qualquer nature-

za, em razao de sua procedencia ou destino.

§ 12 - A vedacao do inciso V, "“a", é extensiva as Autarquias e as Fundagoes
instituldas e mantidas pelo Poder Publico, no que se refere ao patrimo-
nio, & renda e aos servicos vinculados &s suas finalidades essenciais ou
as dela decorrentes;

§ 29 - As vedacgoes do inciso V, "'a" e as do paragrafo anterior, n-
ao se aplicam ao.patriménio, & renda e aos servigos relacionados com a
exploracao de atividades econdmicas regidas pelas normas aplicavels a
empreendimentos privados ou em que haja contraprestagao ou paga-

~ mento de precos e tarifas pelos usudrios, nem exoneram O promitents
comprador da obrigagao de pagar imposto do bem imovel;

§ 32 - As vedacoes do inciso V, alineas “b"” e “'c", compreendem, soments, O
patrim®nio, a renda e os servigos relacionados com as finalidades es-
senciais das entidades nelas mencionaaas,

§ 42 - A lei determinard medidas para que 0s contribuintes sejam esclarecl-
dos acerca dos impostos que incidem sobre mercadoria e servigos;

§ 59 - Qualquer anistia ou remiss&o que envolva matéria tributéria, sé podera
ser concedida através de lei municipal espaclfica.

SUBSEGAO Il
DOS IMPOSTOS DO MUNICIPIO

Art. 572 - Compete ao Municipio constituir imposto sobre:

| - propriedade predial e territorial urbana;

Il - transmissao intervivos, a qualquer tftulo, por ato oneroso de bens imo-
veis, por natureza ou acessao fisica, e de direitos reais sobre imovels, ex-
ceto 0s de garantia, bem como cessao de direito a sua aquisicao;

Il - vendas a varejo de combustiveis liquidos e gasosos, exceto Oleo diesel,

IV - servicos de qualquer natureza, nao compreendicos na competancla do
Estado, definida em Lei Complementar Federal, que podera excluir da in-
cidéncia em se tratando da exportagao de servigos para o exterior.

§ 12 - O imposto previsto no inciso | podera ser progressivo nos termos do
Caédigo Tributario do Municlpio, de forma a assegurar 0 cumprimento da
funcao social da propriedade.

§ 22 - O imposto previsto no inciso I:

a) - nao incide sobre a transmiss&o de bens ou direitos incorporados
ao patriménio de pessoa juridica em realizagao de capital, nem sobre a
transmissao de bens ou direitos decorentes de fusAo, incorporagao,
cisdo ou extincao de pessoa juridica, salvo s, nesses Casaos, 8 ativida-
de preponderante do adquirente for a compra e venda desses bens ou
direitos, locacao de bens iméveis ou arrendamento mercantil;

b) - Compete ao Municlpio em relagao a localizagao do bem.

§ 32 - O imposto previsto no inciso Il ndo exclui a incidéncia do estadual so-
bre a mesma operagao.

§ 42 - As allquotas dos impostos previstos nos incisos lil e IV nao poderao ul-
trapassar o limite fixado em Lei Complementar Federal.

SUBSEGAO Il
DA RECEITA TRIBUTARIA REPARTIDA
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§ 12 - Sempre que possivel, os impostos terdo caréater pessoal e serdo gra-
duados segundo a capacidade econdmica do contribuinte, facultando a
administragao tributaria, especiaimente para conferir efetividades a es-
ses objetivos, identificar, os direitos individuais, @ nos termos da lsei, ¢
patrimonio, 0s rendimentos e as atividades econdmicas do contribuints.

§ 2° - As taxas nao poderao ter base de calculo prépria de impostos.

§ 32 - A legislagao municipal sobre a matéria tributéria respsitara as dispo-
sigoes da Lei Complementar Federal:

| - sobre conflito de competéncia;
Il - regulamentagéo as limitagdes constitucionais do poder de tri-
butar;
Il - as normas gerais sobre:
a) - definigao de tributos e suas espécies, bem como fatos gera-
dores, bases de calculo e contribuintes de impostos;

b) - obrigagao, langamento, crédito, prescrigdo e decadencia tri-
butarias;

C) - adequado tratamento tributario ao ato cooperativo pelas so-
ciedades cooperativas.
§ 42 - O municlpio poderéd instituir contribuicdo, cobrada de seus servidores,
para o custeio, em.beneficio destes, de sistema de previdéncia e as-
sistencia social.

SEGAO Il
DAS FINANCAS PUBLICAS
SUBSEGAO |
DAS NORMAS GERAIS

Art. 592 - Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecerao:

| - O Plano Plurianual:

Il - As diretrlzes orgamentérias;

Il - Os orgamentos anuais.

§ 1° - A Lei que estabelecerdo o Plano Plurianual definira as diretr(zes, objeti-
vOS @ metas da administragao publica municipal para as despesas de
capital e outras delas decorrentes, bem como para as relativas aos pro-
gramas de duragao continuada.

§ 22 - A Lei de Diretrlzes Orgamentarias compreenderd as metas de priorida-
de da administragao publica municipal, incluindo as despesas de capital
para o exercicio financeiro subsequente, que orientara a elaboragao da
lei orgamentaria anual, dispord sobre as alteragdes na legislagao tributa-
ria @ estabelecera a polftica de fomento.

§ 3° - O Poder Executivo publicard, até 30 (trinta) dias apds 0 encerramento
de cada bimestre relatorio resumido da execugao orgamsentaria.

§ 42 - Os planos e programas municipais previstos nesta Lei Organica serao
elaborados em consonancia com o Plano Plurianual e apreciados pela
Camara Municipal.

§ 5° - A Lei Orgamentéria Anual compreendera:

| - O orgamento fiscal referente aos poderes Legislativo e Executi-
VO, seus fundos, 6rgacs e entidades da administragao direta e indireta,
Inclusive fundagdes instituidas e mantidas pelo Poder Publico Municipal,

Il - O orgamento de investimento das empresas em que 0 Municl-

pio, direta ou indiretamente, detenha a maioria do capital social com di-
reito a voto.
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§ 62 - Os orgamentos previstos NO paragrafo anterior, compatibilizados com
o Plano Plurianual, terao, entrg suas funcdes, a de deduzir desigualda-

des. |
§ 72 - A Lei Orgamentaria Anual nao conterd dispositivos gstranhos a pre-
visAo de receita e a fixagao da despesa, nao se incluindo na proibigao

autorizacao para abertura de créditos suplementares e contratagao de
operagao de credno, ainda que por antecipagao da receita, nos termos

da Lei.
§ 82 - Obedecera as disposigdes da Lel Complementar Federal gspecifica a

Legislagao Municipal referente a.

| - exercicio financeiro; R
Il - vigéncia, prazos, elaboracao e organizagao do Plano Plurianual da

| ei de Diretrizes Orgamentarias e da Lei Orgamentéria Anual;
Il - normas de gestéo financeira e patrimonial da administragao direta

da indireta bem como instituigao de fundos.

wos ao Plano Plurianual e as Diretrlzes Orga-

Art. 602 - Projetos de Lei relat
to anual serao apreciados pela Camara Muni-

mentarias e a proposta de orgamen
clpal, na forma do Regimento Interno, respeitados 0S dispositivos legais.

§ 12 - As emendas & proposta do orgamento anual ou aos projetos que a

modifiquem somente podem ser aprovados Caso:
| - sejam compativeis com O Plano Plurianual @ com a Lei de Diretrizes

Orgamentarias,
| - indiquem OS recursos necessarios, admitidos apenas 05 provenien-

tes de anulagao de despesas, excluldas as que incidam sobre:
a) - dotagao para pessoal @ de seus encargos,
b) - servigos da divida municipal

Il - sejam relacionadas

a) - com a corregao de erros ou omissOes,
b) - com os dispositivos do texto da proposta ou do projeto de lei.

§ 22 - As emendas ao Projeto de Lei de Diretrizes Orcamentarias nao po-
derao ser aprovadas quando incompativeis com o Plano Plurianual.
§ 32 - O Prefeito Municipal poderd enviar a mensagem 4 Camara Municipal

para propor modificagao dos projetos e proposta a que se refere este ar-
tigo, enquanto nao iniciada a votacao, na Comissao, da parte cuja ope-

racao e proposta.
§ 42 - Nao enviados no prazo previsto na Le
elaborard, nos 30 (trinta) dias seguintes, 0s projetos e pro

se trata este artigo.
§ 52 - Aplicam-se aos projetos e pPropost
nao contrariar o disposto nesta Su

ao processo legislativo
§ 62 - Os recursos que, em decorréncia de veto, emenda ou rejeigao da pro-

posta do orgamento anual, ficarem sem despesas correspondentes poO-
derao ser utilizados, conforme O Caso, mediante créditos especiais ou

suplementares, COM prévia e especifica autorizacao legislativa.

-

=
“
*

o

2
o
"'_‘
#
-
o
&
4
o
<
e
>
-
-
o

Complementar, a Comissao
postas de que

as mensionados neste artigo, No que
bsec&o, as demais NOrmas relativas

Ant. 612 - Sado vedados:.
| - 0 inicio de programas Ou projetos nao inclufdos na Lei Orgamentaria

Anual, |
| - a realizagao de despesas Ou assuncao de obrigagoes diretas que &

dam os créditos orgamentaros ou adicionais,

Xce-
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Il - a realizacdo de operagdes de crédito que excedam O montante das
sy - despesas de capital, ressalvadas as autorizadas mediante creditos Su-
plementares especiais com a finalidade precisa.

\V - a vinculacao de receitas impostas a Orgdo, Fundos ou Despesas, a
destinac&o de recursos para a manutengan de créditos por antecipagao
de receita;

V - a abertura de crédito suplementar ou especial sem previa autorizagao
legislativa, por maioria absoluta, e sem indicagao dos recursos corres-
pondentes,

VI - a transposicao, o remanejamento ou a transferéncia de recursos de uma
categoria de programagao para outra, ou de um 6rgao para outro, sem
prévia autorizagao legislativa, por maioria absoluta,

VIl - a concessao ou utilizagcao de créditos ilimitado;

VIl - a utilizagdo, sem autorizagao iegislativa especifica, por maioria absoluta,
de recursos do orgamento anual para suprir necessidads ou cobrir deficit
de empresa, fundagdes ou fundos do Municipio. |

§ 12 - Nenhum investimento cuja execugao ultrapasse O exerciCio financeiro
poderd ser iniciado sem prévia inclusdo no Plano Plurianual ou sem Laei
que autoriza a inclus&o, sob pena de incidéncia de crime contra a admi-
nistragao. .

§ 22 - Os créditos especiais e extraordinarios terao vigéncia no exercicio fi-
nanceiro em que forem autorizados, salvo se © ato de autorizacao for
promulgado nos ultimos 04 (quatro) meses daqueie gxercicio, caso em
que, reabertos nos limites dos seus saidos, serao incorporados ao or-
camento do exercicio financeiro subsequente.

§ 3% - A abertura de crédito extraordinario somente sera admitida para aten-
der &s despesas imprevisiveis e urgentes, decorrentes 06 calamidade

publica, pelo Prefeito.

exceder os limites estabelecidos em Lei Complementar Federal.
Paragrafo Unico - A concessao de qualquer vantagem Ou aumento de re-
muneracao, a criagao de cargos ou a alteragao de estru-
tura de carreira, bem como a admissdo de pessoal, a
qualquer titulo, pelos orgaos da administragao direta ou in-
direta, somente poderdo ser feitas se houver previa do-
tacdo orgamentéria, suficiente para manter as rejeigoes
de despesas de pessoal ou ao acréscimo delas decor-

rente.

CAPITULO V
DA ORDEM ECONOMICA E SOCIAL
SEGAO |
DOS PRINCIPIOS GERAIS

Art. 632 - O Municipio, na sua circunscrigao territorial 8 dentro de sua com-
peténcia constitucional, assegura a todos, dentro dos principios da Ordem
econdmica, fundada na valorizagdo do trabalho humano e na iivre iniciativa,
existéncia digna, observados os seguintes princlpios:

| - Autonomiia municipal;
I - Propriedade privada;
Il - Fungao social da propriedade;
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IV - Livre concorréncia,
V - Defesa do Consumidor,
\{l - Defesa do meio ambiente.
§ 12 - E assegurado a todos o livre exercicio de qualquer atividade econdmi-

ca independente de autorizagao dos 6rgaos publicos municipais, salvo
nos casos previstos em Lei.

§ 22 - Na aquisigao de bens e servigos, O Poder Publico Municipal dara tra-
tamento especial, na forma da Lsi, As empresas brasileiras de capital

nacional.
§ 32- A exploragao direta da atividade econdémica, pelo Municlpio, SO
sera permitida em Caso de relevante interesse coletivo, na forma da

Lei.

SEGAO |
DA POLITICA URBANA

Art. 642 - A politica de desenvolvimento urbano executada pelo Poder Publi-
co Municipal, conforme diretrizes fixadas em Leis, tem por objetivo ordenar O pla-
no de desenvolvimento das fungdes da cidads, dos distritos e dos aglomerados
urbanos e garantir 0 bem estar dos seus habitantes.

§ 12 - O Plano Diretor, aprovado pela Camara Municipal, é o instrumento da

politica de desenvolvimento e de expansao urbana.

§2° - A propriedade cumpre a sua fungao social quando atende as é-

xigéncias fundamentais de ordenac&o urbana expressa no Plano DI-

retor.
§ 32 - Os imdveis urbanos desapropriados pelo Munic(pio seraoc pagos com-

prévia e justa idenizagaoc em dinheiro, salvo nos casos do inciso Il do

paragrafo seguinte.
§ 49 - O proprietario do solo urbano inclufdo no Plano Diretor, cOm 4drea nao

‘utilizada ou ndo edificada, nos 18rMosS da Lei Federal, devera pro-
mover seu adequado aproveitamento, sob pena de, sucessivamen-

te:
! . parcelamento ou edificagao compulsoria;
Il - imposto sobre propriedade predial e territorial urbana progres-

sivo no tempo;
Il - desapropriagao com pagamento mediante titulos da Divi-

da Publica Municipal, de emissao previamenie aprovada, com pra-
zo de resgate ajé 10 (dez) anos, em parcelas anuais, iguais © Su-
cessivas, assegurados o valor real da indenizacdo & 0s Juros 8-

gais.

Art. 652 - O Plano Diretor do Municipio contemplaré areas de atividade rural
produtiva, respeitadas as restricdes decorrentes da expansao urbana.

SECAO Il
DA ORDEM SOCIAL
SUBSEGAO |
DISPOSICOES GERAIS

Arl. 662 - A 6rdem social tem por base O primado do trabalho 6 como objeti-
vO 0 bem estar e a justiga social.
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Art 679°-'O Municlpio asseguraré, em seus Orgamentos anuals, a sua parcela de

_ comribuir;ao para financiar a seguridade social.

SUBSEGAO |
DA SAUDE

Art. 682 - O Municipio integra, com a Uni&o e o Estado, com OS recursos da
seguridade social, o Sistema Unico de Descentralizacio de Saude, cujas agoes 6
servicos publicos, na sua circunscricao territorial s&o por eleé dirigidos, com as se-

guintes diretrizes:
| - Atendimento integral, com prioridades para as atlvidades preventivas,

sem prejuizo aos servigos assistenciais,
| - Participacao da comunidade,
§ 12 - A assisténcia a saude 6 livre a iniciativa privada,
§ 22 - As instituigdes privadas poderao particlpar, de forma complementar do

gistema Unico de Saude, seguindo diretrizes deste, mediante contrato
de direito publicc ou convénio, tendo preferéncia as entidades filantropl-

cas e as sem fins lucrativos.
§ 32 - E vedado ao Municlpio a destinagao de recursos publicos para auxflios

e subvencdes as instituigdes privadas, com fins lucrativos.

SUBSEGAO Il
DA ASSISTENCIA SOCIAL

Art. 692 - O Municlpio executara, na sua circunscricao territorial, com recur-
sos da seguridade social, consoanté NOrMas gerais federais, 0s programas da

agao governamental na area da assisténcia social.
§ 19 - As entidades beneficentes 6 de assisténcia social sediadas no Municl-

pio, poderéo integrar 0s programas referidos no ‘caput’ deste artl-

go,
§ 22 - A Comunidade, por meio de suas organizagoes repr
ciparao da formulagéo da polftica de assisténcia soclal

ac®es em todos os niveis.

gsentativas, partl-
e no controle das

) SEGAO lil
DA EDUCAGCAO, DA CULTURA E DO DESPORTO
SUBSEGAO |
DA EDUCAGAO

Art. 702 - O Municlpio mantera seu sistema de ensino em colaboragad com a
Unido e com o Estado, atuando propriamente no ensino fundamental e pre-esco-

lar.
§ 12 - Os recursos para manutengao e dasenvolvimento compreenderao:

| - 25% (Vinte e cinco por cento) No minimo, da recelta resuftante de im-

postos, inclusive a proveniente de transferéncias,

Il - As transferénclas especfficas da Uniao e 0o Estado.
§2°. Os recursos referidos no paragrafo anterior poderao ser dirigidos

também as escolas comunitarias, confessionais ou filantropicas, na for-
ma da lei, desde que atendidas as prioridades da rede de ensino do

Municlipio.

Art. 712 - Integram O atendimento ao educando os programas suplemen-
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tares de material didatico escolar, transporte, alimentac&o e assistdncia &
saude.

SUBSECAO I
DA CULTURA

Ant. 722 - O Municlpio apolaré e incentivara a valorizag&o e a difus&o das
manifestagdes culturais, prioritariamente as diretamente ligadas & histéria munici-
pal. a sua comunidade e aos seus bens.

An. 732 - O Municlplo promoveré o levantamento e a divulgac&o das manl-
festagbes culturals da sua memdria, realizando, quando oportunos, Concursos,
exposigoes e publicagbes para sua divulgacao.

SUBSECAO Il
DO ESPORTE E DO LAZER

Art. 742 - O Municlpio fomentaré as préticas desportivas formals e néo for-
mals, dando prioridade aos alunos de sua de ensino, & promogéao desportiva dos
clubes locals.

Art. 75° - O Municlplio Incentivaré o lazer como forma de promocéc social.

SECAO IV
DO MEIO AMBIENTE

An. 76° - Todos t18m direto ao meio ambientse, ecologicamente equilibra-
do, bem como ao seu uso comum, impondo-se ao Poder Publico 8 & Comuni-
dade o dever de defend®-lo e preserva-lo para a presente e a futura ge-
ragoes.

Paragrafo Unico - As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio

ambiente sujeitarao os agentes, pessoas fisicas ou juridicas,
a sangoes administrativas e penais, independentements da
obrigagao de reparar os danos causados.

SECAQ V
DOS DEFICIENTES, DA CRIANGCA E DO IDOSO

An. 77° - A Lei disporé sobre a necessidade de adaptagao dos logradouros
e dos edificios de uso publico, a fim de garantir o acesso adequado as pessoas
portadoras de defici@ncias flsicas ou sensoriais.

Ant. 78° - O Municlpio promoverd programas de assisténcia a crianga e ao
ldoso.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGAO PUBLICA
SEGAO |
DAS DISPOSIGOES GERAIS

Ant. 792 - A Administrag&o Publica Municipal de ambos Poderes, obedecera
aos principlos de legalidade, impessoalidade, moralidade e publicidade e, ainda,
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ao seguinte:
| - Cargos, empregos e fungoes publicas s&o acessiveis aos brasileiros que

g presncham os requisitos gstabelecidos em lei;
Il - A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagao em

concurso de provas e tftulos; |
Il - O prazo de validade do CONCUrSO sera de 02 (dois) anos, prorrogavel por

igual perlodo;

IV - A lei estabelecerd os casos de contratagao por tempo determinado para
atender & necessidade temporaria e definira os critérios de excepicional In-
teresse publico,

V- E vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto,
quando houver compatibilidade de hordrios, nas hipéteses seguin-

tes:
a) - a de dois cargos de professor,
b) - a de um cargo de professor Com outro técnico ou cientffico;
c) - a de dois cargos privativos de medico.
V1 - A prolbig&o de acumular estende-se a empregos e fungoes;

Vil - Os proventos da inatividade @ as nensoes previdencidiias nao serao
consideradas para efeito de acumulagao de cargo,

VIl - Ressalvados os casos determinados na Legislagdo Federal especffica,
os servigos, compras e alienagoes, serio contratados mediante processo
de licitagdo publica que assegure igualdade de condigbes a todos 0S
concorrentes, com clausulas que estabslecam obrigagbes de pagamento,
mantidas as condicoes efetivas da proposta, Nos termos da lei, a qual so-
mente permitird as exigéncias de qualificagao técnica, indispenséaveis a ga-
rantia do cumprimento das obrigagoes;

§ 12 - A publicagao dos atos, programas, obras, servicos 8 campanhas dos
Orgaos Publicos Municipais devera ter carater educativo, informativo ou
de orientacao social, dela nao podendo constar NOMES, simbolos ou

imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridade ou servigo
publico;

§ 22 - O Municipio e os prestadores dé servicos publicos municipais respon-
der&o pelos danos que seus agentes causarem a terceiros, no exercicio
de suas atividades, assegurado O direito de regresso contra O [es-

ponsé&vel, nos casos de dolo ou culpa.
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Art. 802 - Ao servidor publico municipal, no exercicio de mandato eletivo,

aplicam-se as seguintes disposigOes:
| - Tratando-se de mandato eletivo federal ou estadual ficara afastado

do seu cargo, emprego ou fungao;
Il - Investido no mandato de Prefeto, serd afastado do cargo, em-

prego ou fungao, sendo-lhe facultado optar pela sua remune-

Il - Investido na mandato de Vereador, havendo compatibilidade de
horério, percebera as vantagens do seu cargo eletivo 8, nao haven-
do compatibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior,

IV - Em caso que exige o afastamento para O exercicio de mandato ele-
tivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os efettos -

gais, exceto para promogao por merecimento;
V - Para efeito de beneficios previdenciarios, no caso de afastamento,

serio os valores determinados como $6 No exerciclo do cargo sesti-
vesse.
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SEGAO i
DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS

Art. 819 - O regime jurfdico Unico dos servidores municipais da adminis-
trac&o publica direta é o estatutario, vedada qualquer vinculagao de trabalho.
§ 12 - Aplicam-se aos servidores publicos municipais 0S direitos seguintes:
| - Irredutibilidade de salério, salvo o disposto em convengao de acordo
coletivo;
Il - décimo terceiro salario com base na remuneragao integral ou no valor

da aposentadoria,
Il - remuneraG&o do trabalho noturno superior a do diurno;

IV - saldrio famflia para os seus dependentes;
V - duracéo do trabalho normal n&o superior a ofto horas diérias e trinta e

tr8s semanais para os servidores burocraticos, e quarenta horas sema-

nais para os demals,

V| - repouso semanal remunerado; _
Vil - gozo de férias anuais remuneradas com, pelo menos, 50% (cinquenta

por cento) do normal;
VIl - licenca & gestante, remunerada. de 120 (cento e vinte) dias;

IX - licenga paternidade, na forma da lel;
X - reducéo dos riscos inerentes ao trabalno;
X| - adicional de remuneragao para as atividades penosas, Insalubres ou pe-

rigosas, na forma legal.

Art. 822 - O servidor sera aposentado:
| - por invalidez permanents, sendo 0s proventos integrais, quando decor-

rentes de acidentes em servico, moléstia profissional ou doenga grave,
contagiosa ou incurével, especificadas em lel, @ proporcionais nos demais
casos;

Il - compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade; com proventos pro-
porcionais ao tempo de servigo,

Il - voluntariamente:
a) - aos 35 (trinta e cinco) anos de servigo, e homem, e acs 30 (trinta), se

mulher, com proventos integrais,
b) - aos 30 (trinta) anos de efetivo exercicio em funcdes de magistério,

se professor, & 25 (vinte e cinco), se professora, COM proventos Inte-

grals; |
c) - aos 30 (trinta) anos-de servigo, se homem, e aoS 25 (vinte @ cinco), se

mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servigo;
d) - aos 65 (sessenta e cinco) anos de idade, se homem, 6 aos 60 (ses-
senta), s8 mulher, com proventos proporcionais ao tempo de servi-
GO.
§ 12 - O servidor em exsrcicio de atividades consideradas penosas, insalu-
bres ou perigosas podera ter 0 tempo de servico reduzido na forma do
que determinar Lei Complementar,

§ 22 - O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal sera compu-
tado integraimente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilida-

de.

§ 32 - Os proventos de aposentadoria seraa. revistos, na mesma Proporgao e
na mesma data, sempre que se-modificar a remuneracao dos servidores
em atividade, sendo também estendidos aos inativos qualsquer benefi-

cios ou vantegens posteriormente concedidos aos servidores em ativi-
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gsponde & totalidade dos vencl-

-.§ 49" O-beneficio da pens&o por morté Cort
abelecido em

mantos ou proventos do servidor falecido, &té O limite est
lel, observado o disposto no paragrafo anterlor.

Art. 839 - S&o estaveis, ap6s 02 (dois) anos de efetivo exercicio, OS servido-
res nomegados em virtude de concurso publico.
o em virtude de sentenga judicial

§ 12 - O servidor ostavel s6 perdera O carg
transitada em julgado ou mediante processo administrativo em queé lhe

seja assegurada ampla defesa.
' issao do servidor estavel, sera

§ 22 - Invalidada por sentenca judicial a demis
aga reconduzido ao cargo de

ele reintegrado, 8 O eventual ocupante da Vv
origem, sem direito a idenizagao, aproveitado em outro cargo ou posto

em disponibilidade.

§ 32 - Extinto 0 cargo ou declarada su
ficard em disponibilidade remunerada, até

cargo.

a desnecessidade, O sarvidor estavel
seu adequamento em outro

5AS INFORMAGOES E DO DIREITO DE PETIGAO

ber dos érgaos publicos municipais infor-
| ue seréo

magdes de seu Interesse particular ou
Ttel de responsabilidade, res-

prestadas no prazo de 15 (quinze) G
salvadas aquelas Cujo sigilo seja imprescindive

instituicoes publicas;
Paragrafo Unico - Sao assegurados a todos, independentemente de paga-

mentos de taxas.
| - o direito de petigao aos Poderes Publicos Municipals pa-
ra defesa de direitos 8 esclarecimentos de situacoes de Inte-

resse pessoal;
Il - a obtengado de centidoes referentes ao INCISO ante-

riofr.
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TITULO |l
DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS

os membros da Camara

Art. 12 - O Prefeito do Municipio, © Vice-Prefeito
rr a Lel Organica Municl-

Municipal prestarao o compromisso de defender 6 cump
pal, no ato e na data de sua promulgagao.

rvidores publicos municipais cujo
blico e que, na data da promul-

Art. 22 - Sao considerados gstaveis 0S se
05 (cinco) anos continuados

ingresso nio seja consequente de concurso pu
gagao da Constituicao Federal tenham completado

de exercicio da fungao publica municipal,
rvidores admitidos a outro tftulo, nao S8 apli-

ara cargos em comissao ou admitl-
a lel declare de livre gxone-

Art. 32 - Excetuados OS S6

ca o disposto neste artigo aos nomeados p
dos para fungbes de confianga, nem aos Qque

racao.

27




dezembro de 1934 (Hum mil novecen-

Art. 49 - Até o dia 31 (trinta @ um) de
o Cédigo Tributério do Municiplo.

tos e noventa e quatro) sera promulgado 0 Nov

Art. 52 - O Municlpio fixara os feriados religiosos Nos termos da Legislagao

- Federal.

6s de Lei Complementar, o Conseinc

Art. 62 - Serd constituldo atrav
a a presente

Municipal de Saude dentro dos pardmetros legais de Qque list
lel. ‘

Decretada e Sancionada a presente Lel Organiéa em:

Pogo das Trincheiras (AL), 05 de abril de 1990
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